
Vorstand

Frau Langner Herr Schmieder

Interne+Externe

Kommunikation

Verbands-

entwicklung

IT-

Sicherheit

Fachberatung 

Pflege

Daten-

schutz

Mitglieder-

unterstützung

Herr Balke

Recht Compliance

Innenrevision/

Verbandsaufsicht 

über Kreisverbände

QM

Facility 

Management+

Organisation

Nationale 

Hilfsgesellschaft

Personal und 

Personalentwicklung
Sozialarbeit  Finanzen

Frau Wittmis Herr Bracker

 Bereitschaften

 Bevölkerungsschutz

 Einsatz- und 

Logistikzentrum

 Jugendrotkreuz

 Suchdienst und 

Verbreitungsarbeit

 Wasserwacht

 Bildungsforum

 Freiwilligendienste

 Personaladmin/-

abrechnung

 Personalentwicklung

 Projekt D.R.I.V.E

 Altenhilfe und 

Gesundheitsförderung

 Armut

 Kinder, Jugend und 

Familie

 Kindeswohlgefährdung

 Migration und 

Integration

 Selbsthilfe und 

Ehrenamt

 Controlling

 Finanzbuchhaltung

 Fördermittelverwaltung/-akquise

 Einkauf und Versicherung

 IT

Einrichtungen und Beteiligungen

Frau Lenschau

Einrichtungen

 Betreutes Wohnen in 

     Dahme und Flensburg

 DRK-Nordsee-Reha Klinik SPO

 DRK-Schul- und TZ Raisdorf

 DRK-Norddeutsches 

Epilepsiezentrum 

 DRK-Christof-Husen-Haus

 DRK-Zentren für Gesundheit und  

Familie

Beteiligungen

 DRK-Pflegeservice S-H gGmbH (100%)

 DRK-BSD Baden Württemberg – Hessen 

    gGmbH (2,47%)

 DRK-KH Mölln-Ratzeburg gGmbH (60%)

 DRK-Kinder- und Jugendhilfe Nord gGmbH 

(46,15%)

 DRK-Kur und Reha gGmbH (100%)

Risikomanagement

Bildung + Ausbildung

Herr Hahn

Geschäftsführer
Frau Pichler-Hoffmann

 DRK Akademie SH
 DRK-

Rettungsdienst-

schule gGmbH 

(16,05%)

Stand: 01.12.2019
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